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Verslag van de Algemene Ledenvergadering van de BvK  
 
Datum:  Donderdag 28 juni 2018 
Tijd:   13.00-14.00 uur  
Locatie:  De BvK, Koningin Wilhelminalaan 5 te Utrecht 
 
_____________________________________________________________ 
 
Aanwezig: John van der Starre (voorzitter a.i.), Amanda Bruns (penningmeester), 
Nathalie Lurken (algemeen bestuurslid), Rob Schrijen (algemeen bestuurslid), Roger 
Lassouw, Dayenne van Zuylen, Anja Arends, Dorothee Beens, Richard Lemmens, Jaloul 
van Keken, Jolanda Kroon (directeur BvK) en Massiel Smid (notulist). 
 
AGENDA 

 
Opening en Welkom 
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen harte welkom. 
 
Agendapunt 1 Quorum van stemgerechtigde leden  
Er zijn 51 digitaal stemmen ontvangen en 8 machtigingsformulieren, samen met het 
aantal van 10 aanwezige leden staat het quorum op 69. Hiermee is het quorum van 
stemgerechtigde leden (63) gerealiseerd.  

 
Agendapunt 2 Inbreng vanuit de leden 
Er worden geen punten ingebracht. 
 
Agendapunt 3 Financiën        
Toelichting door Jolanda Kroon. Zij licht het financiële jaar 2017 toe. Dit was het eerste 
jaar waarin de BvK zelfstandig en met een eigen subsidieaanvraag aanzet was. De BvK 
werkt met twee typen verantwoordingen. De eerste is die van de vereniging. De tweede 
betreft verkregen subsidiebeschikkingen.  
 
De kascontrole voor 2017 is op 7 mei jl. uitgevoerd door twee leden, namelijk Jan van 
Tegelen en Geertje Rasing. Zij hebben deze goedgekeurd en ondertekend.   
 
Het is voor de continuïteit van de BvK belangrijk om te groeien in aantal (actieve) leden. 
Allereerst om als vereniging de professionals te kunnen vertegenwoordigen maar ook om 
een stabiele vereniging te zijn met een gezonde en duurzame financiële uitgangspositie.  
  
De BvK heeft in voor de periode 2018-2020 vanuit het ministerie van SZW een subsidie 
toegekend gekregen voor de bijdrage in het programma ‘De lerende praktijk’ en is 
daarbinnen coördinator voor de eerste lijn, namelijk ‘De lerende professional’.  
 
Agendapunt 4 Statuten        
John van den Starre licht de wijzigingen inhoudelijk toe. De aanleiding voor de 
wijzigingen is het uitgangspunt dat professionals vanuit een bredere doelgroep binnen 
het Sociaal Domein, dus breder dan gemeenten, nu ook lid kunnen worden van 
Beroepsvereniging. Gezamenlijk dienen we ervoor zorg te dragen dat zoveel mogelijk 
burgers kunnen meedoen in de samenleving.
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De wijzigingen zoals die zijn voorgesteld zijn:   
• De Doelstelling van de vereniging;  
• Artikel 5.a; 
• Artikel 8;  
• Artikel 8.2.  
 
Deze wijzigingen worden aangevuld met twee schriftelijke voorstellen tot wijzigingen, 
namelijk: 
1. De toevoeging van het woord ‘duurzaam’ aan de doelstelling;  
2. De afschaffing van het criterium van minimaal 3 jaar relevante werkervaringen om lid 

te mogen zijn.  
 

Stemming:  
Per mail: 50 stemmen voor en 1 onthouding 
Machtiging: 8 stemmen voor  
Aanwezige leden: 10 stemmen voor  
Hiermee zijn de voorgestelde wijzigingen in de statuten vastgesteld.  
 
Agendapunt 5 Plannen en koers       
De huidige stand van zaken en de bijdrage van de vereniging aan het Programma ‘Op 
weg naar een lerende praktijk’ wordt door Jolanda Kroon aan de hand van een 
presentatie over de bedoeling, doelen en het dienstverleningsconcept van de BvK voor 
dit jaar toegelicht.  
 
De presentatie is in de bijlage toegevoegd. 
 
Discussie: 
Hoe kunnen we, datgene dat de BvK allemaal doet meer onder de aandacht van leden en 
potentiele leden brengen? Hoeveel krijgen leden mee van wat wij aan het doen zijn?  
De meeste leden willen waarschijnlijk pas geïnformeerd worden op het moment dat het 
voor hen interessant of relevant wordt. Tegelijkertijd moeten we als vereniging laten zien 
dat de BvK (veel) meer doet dan bijeenkomsten en congressen organiseren. 
 
Advies: Maak de informatie praktisch en concreet. Weeg telkens af of je leden in het 
proces meeneemt of pas erbij betrekt als iets ‘staat’.  
Actieve leden en Ambassadeurs worden ook meer betrokken.   
 
Agendapunt 6 Bestuurszaken      
Nathalie Lurken neemt afscheid als bestuurslid van de BvK en wordt hartelijk bedankt 
voor haar inzet en energie voor de BvK. Zij blijft actief lid. 
 
Na een stemming van: 
Per mail: 51 stemmen voor; 
Per machtiging: 8 stemmen voor;  
Leden aanwezig tijdens stemming: 10 stemmen voor; 
 
Wordt ingestemd met de herverkiezing van Amanda Bruns als bestuurslid van de BvK.  
 
Agendapunt 7 Rondvraag/ vragen 
Anja Arends vraagt of de BvK wel eens gevraagd of ongevraagd advies geeft richting het 
ministerie? Hoe wordt daar door de BvK mee omgegaan?   
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Amanda Bruns licht toe dat het vooralsnog moeilijk is om namens de leden van de BvK te 
reageren of advies te geven daar er veel verschillende meningen en opvattingen zijn. Het 
ophalen van de mening van de leden is vooralsnog ook lastig maar in de nabije toekomst 
wel mogelijk. Meningen en/of ideeën kunnen technisch worden gevraagd maar reacties 
zijn vooralsnog mager.  
 
Van belang is dat voldoende leden meedoen met het online platform en LEER-register. 
Het benadrukt nogmaals dat het belangrijk is dat leden betrokken zijn bij of actief 
betrokken worden bij (de gang van zaken bij en de ontwikkelingen betreffende) de 
vereniging.  
 
Jolanda Kroon doet een oproep om ook collega’s uit te nodigen om en deel te nemen aan 
het platform en lid van de BvK te worden.  
Zo organiseren we gezamenlijk de stem van de professionals en kunnen we meedoen in 
de doorontwikkeling van ons vak! 
 
Agendapunt 8 Afsluiting 
De voorzitter sluit de vergadering en bedankt de aanwezige leden voor hun 
aanwezigheid.  
 


